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La Commissione per [I'attuazione del Concorso per l'assunzione a tempo
indeterminato al posto di lavoro di collaboratore specializzato superiore per gli affari tecnici e
i progetti (1 esecutore - m/f) nel Settore amministrativo per gli affari comunali e l'edilizia e
della Citta di Rovinj-Rovigno, nella Sezione per I'edilizia, dopo lo svolgimento della prova
scritta pubblica i

RISULTATI DELLA VERIFICA PRELIMINARE DEL SAPERE
(PROVA SCRITTA)

Alla prova scritta che si & svolta il giorno 2 aprile 2019 i candidati hanno conseguito i
seguenti risultati:

; PROVA LINGUA TOTALE
N, [ PROVA SCRITTA ITALIANA PUNTI
. CANDIDATO SCRITTA CONOSCENZA ¥ ALL.'I’,:';E;T&ST "
_ (LEGGI) DEL LAVORO | VERIFICA
AL ORALE
COMPUTER
B S R LA CANDIDATA NON S| E PRESENTATA
4 BRAJKOVIC IRIS ALLA PROVA SCRITTA. S| REPUTA CHE " NO
- ABBIA RITIRATO LA DOMANDA.
KABLAR ZEC
2, SUZANA 4 6 7 17 NO
3. MEDICA MARTINA 6 10 9 25 si

In conformita con l'articolo 22 comma 5 della Legge sugli impiegati e i dipendenti
nell’autogoverno locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta ufficiale”, n.n. 86/08 e 61/11), la
candidata Martina Medica ha realizzato minimo il 50% dei punti in ogni parte della verifica del
sapere e delle capacita e ha realizzato il diritto all'intervista.

La candidata Suzana Kablar Zec nella parte della prova scritta riguardante le
prescrizioni di legge non ha realizzato minimo il 50% dei punti e in conformita con I'articolo
22 comma 5 della Legge sugli impiegati e i dipendenti nellautogoverno locale e territoriale
(regionale) e non ha realizzato il diritto all'intervista. :




