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Akti Gradskog vijeća 
 

Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za Statut, Poslovnik i propise izabiru se: 
 

1. Sanja Đuričin, za predsjednicu 
2. Petar Radetić, za zamjenika predsjednice, 
3. Jadranka Andrijević, za člana,  
4. Cinzia Ivančić, za člana, 
5. Evelina Sakić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-1      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za gospodarstvo, financije i proračun izabiru se: 
 

1. Petar Macura, za predsjednika, 
2. Petar Radetić, za zamjenika predsjednika, 
3. Davor Žufić, za člana, 
4. Robert Mavrić, za člana, 
5. Filip Šoštarić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-2      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
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 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za komunalno gospodarstvo, prostorno uređenje i zaštitu     
    okoliša izabiru se: 
 

1. Robert Mavrić, za predsjednika, 
2. Bruno Poropat, za zamjenika predsjednika, 
3. Milan Mihovilović, za člana,  
4. Edi Mendica, za člana, 
5. Borivoj Sapundžić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-3      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 

 
 
 
 
 
 
 
 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za obrazovanje izabiru se: 
 

1. Filip Šoštarić, za predsjednika, 
2. Elida Knežević, za zamjenicu predsjednika, 
3. Tiziana Zovich Stanić, za člana, 
4. Viktor Ramaja, za člana, 
5. Goran Subotić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-4      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
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 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za kulturu izabiru se: 
 

1. Eda Kalčić, za predsjednicu, 
2. Petar Macura, za zamjenika predsjednice, 
3. Ambretta Medelin, za člana,  
4. Nikola Ražov , za člana, 
5. Bruno Poropat, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-5      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
 
 
 
 
 
 
 
 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za sport izabiru se: 
 

1. Tomislav Sošić, za predsjednika, 
2. Ivetta Volčić-Žufić, za zamjenicu predsjednika, 
3. David Modrušan, za člana, 
4. Rusmir Omeragić, za člana, 
5. Filip Šoštarić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-6      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
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 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Komisiju za pitanja i zaštitu prava autohtone talijanske nacionalne zajednice izabiru se: 
 

1. Ambretta Medelin, za predsjednicu, 
2. Cinzia Ivančić, za zamjenicu predsjednice, 
3. Gianclaudio Pellizzer, za člana, 
4. Maria Tamburini, za člana, 
5. Romina Curto, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-7      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
 
 
 
 
 
 
 
 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za dodjelu nagrade i priznanja grada izabiru se: 
 

1. Jadranka Andrijević, za predsjednicu, 
2. Evelina Sakić, za zamjenicu predsjednice, 
3. Milan Mihovilović, za člana, 
4. Vlado Cvitić, za člana, 
5. Eda Kalčić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 

 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-8      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
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 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za predstavke i pritužbe grada izabiru se: 
 

1. Evelina Sakić, za predsjednicu, 
2. Sanja Đuričin, za zamjenicu predsjednice, 
3. Nataša Stojanov, za člana, 
4. Abedin Ramadani, za člana, 
5. Tomislav Sošić, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-9      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
 
 
 
 
 
 
 
 Temeljem odredbe čl. 65. Statuta grada Rovinja-Rovigno (Sl.glasnik grada Rovinja-Rovigno 
br.4/09, 3/13), odredbe čl. 35. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada 
Rovinja-Rovigno, br. 9/10, 3/13) te odredbe čl. 5. i 15. Odluke o osnivanju radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Rovinja-Rovigno (Službeni glasnik Grada Rovinja-Rovigno, br. 8/04), Gradsko vijeće Grada Rovinja-
Rovigno na sjednici održanoj 4. srpnja 2013. g., donosi 
 

R J E Š E N J E 
 
I 

U Odbor za imenovanje ulica, trgova i toponomastiku izabiru se: 
 

1. Milan Mihovilović, za predsjednika, 
2. Vlado Cvitić, za zamjenika predsjednika, 
3. Gordan Trojanović, za člana, 
4. Ivetta Volčić-Žufić, za člana, 
5. Elida Knežević, za člana. 

 
II 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Rovinja-Rovigno. 
 
Klasa: 013-01/13-01/2      Predsjednik 
Urbroj: 2171-01-01-13-10      Gradskog vijeća 
Rovinj-Rovigno, 4. srpnja 2013.     Davorin Flego, v.r. 
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Akt gradonačelnika 
 

Na temelju članka 93. stavka 1. Zakona službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11) i članka 65. Statuta Grada Rovinja – 
Rovigno («Službeni glasnik Grada Rovinja – Rovigno br.04/09 i 3/13), Gradonačelnik Grada Rovinja - 
Rovigno dana 24. lipnja 2013. godine, donosi slijedeći  
  
 

P R A V I L N I K 
O STRUČNOM OSPOSOBLJAVANJU I STRUČNOJ PRAKSI 

 
I. OPĆE ODREDBE  
 
Predmet Pravilnika 

Članak 1. 
Ovim Pravilnikom uređuju se stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa  (u daljnjem 

tekstu: stručno osposobljavanje) i stručna praksa u upravnim tijelima Grada Rovinja - Rovigno.  
  
Pojmovnik 
 

Članak 2. 
U smislu ovog Pravilnika, pojedini pojmovi imaju sljedeće značenje:  
Stručno osposobljavanje razumijeva primanje polaznika radi stjecanja uvjeta radnog iskustva 

potrebnog za  polaganje državnoga stručnog ispita, u skladu sa člankom 93. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11) i  
člankom 41. Zakona o radu („Narodne novine“, broj 149/09, 61/11 i 82/12).  

Godišnji plan prijema stručnog osposobljavanja je plan kojim se određuje broj polaznika koji će biti 
primljeni tijekom određene godine radi stručnog osposobljavanja i stjecanja uvjeta radnog iskustva, upravna 
tijela te određuju poslovi stručnog osposobljavanja.  

Stručna praksa je praksa koju obavljaju učenici i studenti (praktikanti) u okviru obrazovnih 
programa čiji su polaznici.  

Tijelo rasporeda je upravno tijelo u kojem se obavlja stručno osposobljavanje, odnosno stručna 
praksa.  

Stručno tijelo je upravno tijelo koje obavlja stručne, administrativne i druge poslove vezane uz 
stručno osposobljavanje, odnosno obavljanje stručne prakse.   
  Polaznik stručnog osposobljavanja je osoba koja se radi stjecanja uvjeta radnog iskustva 
potrebnog za polaganje državnoga stručnog ispita prima u upravna tijela Grada Rovinja – Rovigno radi 
obavljanja službeničkih poslova. 
 
Mjesto stručnog osposobljavanja/prakse 
 

Članak 3. 
Polaznik ili praktikant mogu dio stručnog osposobljavanja, odnosno stručne prakse obaviti izvan 

tijela rasporeda, u drugome upravnom tijelu ili pravnoj osobi korisniku proračunskih sredstava Grada 
Rovinja - Rovigno u dogovoru pročelnika tijela rasporeda s pročelnikom drugoga upravnog tijela, odnosno 
ovlaštenom osobom pravne osobe.  
  
Ugovor o stručnom osposobljavanju 
 

Članak 4. 
Za obavljanje poslova radi stručnog osposobljavanja sklapa se pisani ugovor o stručnom 

osposobljavanju, u skladu sa odredbama važećeg Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi te Zakona o radu. U ime Grada ugovor o stručnom osposobljavanju 
potpisuje pročelnik tijela rasporeda.  
 
Poslovi 

Članak 5. 
Polaznici stručnog osposobljavanja obavljaju poslove određene ugovorom o stručnom 

osposobljavanju, u skladu s važećim zakonskim i podzakonskim propisima, pravilima struke te uputama 
pročelnika tijela rasporeda ili službenika koju pročelnik za to ovlasti.  
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Evidencija, potvrda i radna karakteristika 
 

Članak 6. 
Stručno tijelo vodi evidenciju stručnog osposobljavanja i stručne prakse, koja sadrži naročito 

sljedeće podatke: ime i prezime polaznika/praktikanta, tijelo rasporeda i eventualna druga mjesta stručnog 
osposobljavanja, odnosno stručne prakse, vremensko razdoblje obavljanja osposobljavanja/prakse te 
poslove, stručnog osposobljavanja odnosno stručne prakse.  

Polazniku/praktikantu izdaje se potvrda o obavljenom stručnom osposobljavanju, odnosno stručnoj 
praksi. Potvrdu potpisuje pročelnik tijela rasporeda.  

Na zahtjev polaznika/praktikanta, pročelnik tijela rasporeda dužan mu je najkasnije u roku od 15 
(petnaest) dana izdati pisanu radnu karakteristiku o kvaliteti stručnog osposobljavanja, odnosno obavljanja 
stručne prakse.  

Potvrda i radna karakteristika prilažu se evidenciji iz stavka 1. ovoga članka.  
  
Materijalna i druga prava 
 

Članak 7. 
Materijalna prava, prava vezana uz zaštitu na radu te druga propisana prava polaznik/praktikant 

ostvaruje u skladu s posebnim propisima.  
 

Članak 8. 
  Ugovorene naknade i obveze po osnovi tih naknada evidentiraju se odvojeno od primanja i 
davanja ostalih zaposlenika gradske uprave, a obračunavaju se i isplaćuju do 15-og u mjesecu za prethodni 
mjesec.  
 
Prekid stručnog osposobljavanja/prakse 
 

Članak 9. 
Pretpostavke za prijevremeni prestanak stručnog osposobljavanja uređuju se ugovorom o 

stručnom osposobljavanju.  
Pročelnik tijela rasporeda može prekinuti obavljanje stručne prakse kada za to postoje opravdani 

razlozi.  
 

Plan prijema za stručno osposobljavanje 
 

Članak 10. 
Plan prijema za stručno osposobljavanje za tekuću godinu donosi gradonačelnik u roku od 30 

(trideset) dana od dana donošenja proračuna za godinu na koju se plan odnosi.  
Plan prijema za stručno osposobljavanje sadržava: 
- broj polaznika koji se planira primiti na osposobljavanje 
- upravna tijela u koja će biti primljeni polaznici osposobljavanja  
- poslovi za koje se polaznici osposobljavaju 
- potrebna stručna sprema polaznika  
- predviđeno trajanje osposobljavanja  
 

II. STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE  
  

Članak 11. 
Stručno tijelo za obavljanje poslova stručnog osposobljavanja je upravno tijelo u čijem su 

djelokrugu službenički odnosi.  
 Stručno tijelo:  
- od pročelnika upravnih tijela prikuplja podatke o potrebama stručnog osposobljavanja, 
- u okviru pripreme proračuna, gradonačelniku predlaže godišnji plan osposobljavanja, 
- obavlja stručne i administrativne poslove vezane uz postupak javnog poziva iz članka 13. ovog 

Pravilnika,  
- prati i osigurava provedbu godišnjeg plana osposobljavanja te, prema potrebi, tijekom godine 

gradonačelniku predlaže izmjene i dopune godišnjeg plana,  
- obavlja druge poslove određene ovim Pravilnikom.  

 
 
  



Str. – Pag. 16 Službeni glasnik – Bollettino ufficiale  Br. – Nr. 6/13. 

Članak 12. 
Prilikom iskazivanja potreba za stručnim osposobljavanjem iz članka 11. st.1. podstavka 1. ovog 

Pravilnika, pročelnici upravnih tijela u obzir će uzeti prioritetne potrebe službe te prostorne i tehničke 
mogućnosti za stručno osposobljavanje.  
  

Članak 13. 
Polaznici se primaju u skladu s godišnjim planom stručnog osposobljavanja, na temelju javnog 

poziva koji se objavljuje na web stranici i na oglasnoj ploči Grada. Pročelnik tijela rasporeda može odrediti 
da javni poziv bude objavljen i u dnevnom tisku.  

Javni poziv mora biti otvoren najmanje 8 (osam) dana.  
Odabir između kandidata koji se pravovremeno i potpunim prijavama odazovu na javni poziv te 

ispunjavaju uvjete naznačene u pozivu obavlja pročelnik tijela rasporeda.  
Pročelnik nije dužan obaviti odabir.  

U roku od 30 (trideset) dana od isteka roka javnog poziva pročelnik odlučuje o odabiru te 
svim kandidatima dostavlja pisanu obavijest o tome koji je kandidat primljen, odnosno obavijest da odabir 
nije obavljen.  
 

Članak 14. 
 Kao polaznik ne može biti primljena osoba kod koje postoje zapreke za prijam u službu, propisane 
Zakonom o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.  
  

Članak 15. 
Stručno osposobljavanje ne može trajati duže od trajanja vježbeničkog staža propisanog Zakonom 

o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.  
  
III. STRUČNA PRAKSA  
 

Članak 16. 
Stručno tijelo za stručnu praksu je upravno tijelo u čijem su djelokrugu službenički odnosi financijski 

poslovi.  
 Stručno tijelo:  
- odlučuje o zamolbama za obavljanje stručne prakse, u suradnji s pročelnicima drugih upravnih tijela, 

u okviru proračunskih sredstava planiranih za tu namjenu,  
- prati i osigurava provedbu stručne prakse,  
- obavlja druge poslove određene ovim Pravilnikom.  
 

IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  
 

 Članak 17. 
Gradonačelnik će, iznimno, u roku od 30 (trideset) dana od dana stupanja na snagu ovog 

Pravilnika, na prijedlog pročelnika upravnih tijela, donijeti godišnji plan prijema za stručno osposobljavanje 
za 2013. godinu u okviru raspoloživih proračunskih sredstava.  
 

Članak 18. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u „Službenom glasniku Grada 

Rovinja – Rovigno.“ 
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Rovinj - Rovigno, 24. lipnja 2013. godine    Giovanni Sponza, v.r. 


